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Saghkta Donluisum Yaratmaya
Toplumu Giuc¢lendirmeye ve
Cevreyi Korumaya Odaklaniyoruz

Amgen Turkiye Pazar Erisim, Saglik Politikalari ve Kurumsal lligkiler Direktori Dr. Bilgen Délek
ile Uyum Lideri Burak Demir Amgen'in kendisini sorumlu hissettigi konular ve bu konulara
yonelik calismalari tzerine sorularimizi yanitladilar.

Firma olarak kendinizi
topluma, cevreye ve
calisanlariniza karsl

ne derece sorumlu
hissediyorsunuz? Bu
sorumluluk hissi sizi hangi
konularda harekete gecmeye
yonlendiriyor?

Amgen olarak sUrdUrulebilirlik ve
kurumsal vatandaslik ajandamizda
kritik dneme sahip. Kuruldugumuz
1980 vyilindan bu yana gevresel,
sosyal ve kurumsal yonetisim (ESG)
hedeflerimiz dogrultusunda insanla-
rn, toplumun, gezegenin ve sirketin
saghgini iyilestirmeye yonelik galis-
malar yapiyoruz. insanlarin yasamla-
rint en saglikli sekilde strdlrebilmesi
icin gerekli olan degisime liderlik et-
mek adina bilimin ve yeniligin glcu-
nu kullaniyoruz.

Hastalara, bilime ve yenilige olan
baglligmiz, yiksek kaliteli ilag ve
saglik hizmetlerine adil erisimi sinirla-
yan engelleri kaldirmak i¢in bizi moti-
ve ediyor. insan saghgini gelistirmeyi
taahh(t eden bir sirket olarak ge-
zegenimizin saghgr Uzerinde olumlu
bir etki yaratma sorumlulugumuzun
farkindayiz. Surdurdlebilirligi yalniz-
ca gevre ve toplum ile sinirlandirmi-
yor, hizmet verdigimiz paydaslarin
glvenini glclendirmeyi ve iliskimizi
sUrdirmeyi de 6nemli buluyoruz.
Bu yaklasimin hem sirketimizin hem
de sirket olarak verdigimiz hizmetin
uzun vadeli “sagh@l” icin de gerekli
oldugunu disunlyoruz.
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Calisan bagliligl, calisma
standartlari, esitlik ve
kapsayicilik gibi sosyal
alanlarda yurattiginiz
calismalarin getirileri
hakkinda neler soylersiniz?
“Amgen’daki her is ve her Amgen
galisani dnemlidir.” bakis ac¢isi ile ¢ali-
siyoruz. Galisanin ve is yapis seklinin
guglendirimesini  dnceliklendirmek
lzere gelistirdigimiz “Cesitlilik, Kap-
sayicilik ve Aidiyet” yaklasimi ile tim
calisanlarimiza mutlu bir is deneyimi
yasatmayl amagliyoruz. Tum ekip
Uyelerinin  birbirlerinin  yeteneklerini

kucakladigi, tecrlibe ve gegcmislerin-
den yararlandigi kapsayici bir kulttr
deneyimi sunuyoruz. Calisanlarmiza
acik iletisim icinde inisiyatif alarak li-
derlik sergileyebilecekleri bir is ortami
sagliyoruz. Bu amagla kariyer gelisi-
mi, esnek calisma anlayis, toplumsal
cinsiyet esitligine ve cesitlilige dair
uygulamalar da dabhil onlarca farkli
proje yUrGttyoruz.

Esitige ve kapsayiciiga verdigimiz
6nem dogrultusunda ayrica gesit-
li calisan kaynak gruplar kurduk.
WE2 (Women Empowered to be Ex-
ceptional-Sira Disi Kadinlar Liderlik
Programi) ile kadin ¢alisanlarimizin
onundeki liderlik engellerinin  kaldi-
rimasini ve Amgen’in gelecegini se-
killendiren gucli kadin lider sayisini
artirmayr amagliyoruz. Bir diger gru-
bumuz ABLE (Ability Bettered through
Leadership and Education-Liderlik
ve Egitim Yoluyla lyilestirilen Yete-
nek) ile de engelin, fiziksel zorluklar
disinda psikolojik ve zihinsel zorluklar
seklinde de olabilecegi farkindalhgini
yaratmay! hedefliyoruz.

Surdurdlebilirlik amac ve
hedeflerinize yonelik firma
olarak benimsediginiz
yaklasim ve attiginiz adimlar
ile ilgili bilgi verir misiniz?
Surdurdlebilirik anlayisimiz dogrultu-
sunda insanlarin, toplumun, gezege-
nin ve sirketin saghgni iyilestirme he-
defiyle hayata gegirdigimiz calismalari
4 kategoriye ayirdik. “Saglikli insan”
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baslgl altinda insanlarin en saglikl
sekilde yasamlarini  strdUrebilmeleri
icin sagliga ve ilaca erisimi kisitlayan
engelleri ortadan kaldirmaya odakla-
niyoruz.

“Saglikli Toplum” hedefimiz kapsa-
minda her daim toplumda fayda ve
farkindallk yaratmaya yonelik calis-
malar yapiyoruz. Galisanlarmiz ve
hizmet sundugumuz insanlar icin
daha adil bir toplum yaratmaya ¢a-
lisiyoruz. Hem calisanlarimiz. hem
de ilaglarmizdan faydalanan birey-
ler arasinda gesitlilik, kapsayicilik ve
aidiyet kllttrind 6nemsiyoruz. Ayri-
ca gonulli calisanlarmizdan olusan
“Gonlu Sorumlular” ekibimiz ile sivil
toplum kuruluslarina katki saglayarak
gonulltltk faaliyetlerini de destekli-
yoruz. insan saglgini iyilestirme ko-
nusundaki temel isimiz, basl basina
daha iyiye ulasma yolculugumuza
anlamli bir sekilde katkida bulunuyor.
ESG kultirimUz araciigiyla toplu-
mun kars! karsiya oldugu diger zorlu
konulari ele almak igin bu temeli insa
ediyoruz.

Bunun yani sira Amgen Vakfi ile her-
kes icin kaliteli bilim egitimine erisimi
destekliyoruz. Amgen Vakfi program-
larmiz ile yeni nesil yenilikgilere ilham
vermek icin fen egitimindeki mu-
kemmelligi ilerletmeyi amagliyoruz.
Amgen Vakfi'nin 30 yill askin zaman
once baslattigi Amgen Biyoteknoloji
Deneyimi (Amgen Biotech Experien-
ce-ABE) programi, 6gretmen ve 63-
rencilerin biyoteknoloji uygulamalar
alaninda elestirel dustinmelerini, etik
akil yurttmelerini, tartisma ve sorgu-
lama yeteneklerini gelistirme amaciy-
la yUrGttldyor. Programi 2021 yilinda
Turkiye’de de baslattik. 2021 vyilin-
dan bu yana yaklasik 50 égretmene,
3.100 6grenciye ulastik. Dinyada her
yil ortalama 90 bin 6grenci ve 1.500
ogretmene ulasan program ile bugu-
ne kadar yaklasik 850 bin 6grenciye
katki saglamis durumdayiz.

Ote yandan online bilim egitimi plat-
formu LabXchange ile gelecegin bilim
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insanlarina bilimsel streci dogrudan
kesfetme firsati sunuyoruz. Amgen
Scholars Programi ile 700'den faz-
la kolej ve Universiteyi temsil eden
lisans o&grencileri, dinyanin 6nde
gelen egitim ve arastirma kurum-
larindan 24'Gnun ortaklidinda labo-
ratuvar ortaminda arastirma yapma
firsati buluyorlar. Programin hayata
gegcirildigi 2007’den bu yana top-
lamda yaklasik 4 bin 6grenci egitim
gdrmis durumda. Dinya capinda
70 milyondan fazla kayith kullanici-
si olan egitim teknolojisi platformu
Khan Academy ise Amgen Vakfinin
destegiyle dinya c¢apindaki 6gren-
ciler ve 6gretmenler icin kapsamli
biyoloji dersleri olusturuyor.

Toplumsal fayda yaratmanin étesin-
de dogal kaynaklari koruyabilmek
adina sUrdurllebilirlige énem veriyor
ve gevre Uzerindeki etkimizi en aza
indirmeyi amagliyoruz. Bu dogrultu-
da “Saglikh Gezegen” hedefimiz ile
operasyonlarimizi gevresel sorumlu-
luk ilkeleri ile yarttUyor ve bu alanda
daha fazla iyilestirme kaydedebilmek
icin kendimize duzenli olarak yeni
hedefler belirliyoruz.

Cevresel sUrdurUlebilirlige  yaptigi-
miz yatinm ile gezegen Uzerindeki
etkimizi azaltmakla kalmayip ayni
zamanda daha verimli, Uretken ve
esnek hale gelerek isletme maliyet-
lerinin de dismesini sagliyoruz.

“Saglkli Amgen” baslg altinda ise
hizmet verdigimiz paydaslarmizin
guvenini guglendirmeyi ve korumayi
amagliyoruz. Etik liderlik prensibiyle
“Kimse gdrmese dahi her zaman
dogru olani yapmak” Uzere calisiyo-
ruz. Etkili kurumsal yénetisimin hem
uzun vadeli performans hem de
paydas glvenini strdirme agisin-
dan kritik éneme sahip oldugunun
farkinda olarak calismalarmizi sur-
durtyoruz.

Firma olarak surdurdlebilir

bir dinya icin gelecek
nesillere nasil bir taahhttte
bulunuyorsunuz?

Amgen olarak gevreye olan sorum-
lulugumuz  dogrultusunda  Uretimi
daha sade, cevreci, esnek, verimli
ve daha az maliyetli hale getirmek
icin yeni yontemler gelistirdik. 2027
yllina kadar tim operasyonlarimizi
karbon ndtr hale getirme gayesiyle
yola ¢iktik. 2027’ye kadar su kulla-
nimimizi %40, atiklari ise %75 azalt-
mak Uzere galiglyoruz.

Cevresel sUrdirdlebilirligin étesinde
hizmet verdigimiz paydaslarin gu-
venini glglendirmeyi ve korumayi
amagliyoruz. llaca ve tedaviye eri-
simi artirmak adina kapsayici saglik
hizmetlerini destekleyen politika ve
programlari destekliyoruz. Hem gali-
sanlarimiz hem de hizmet sundugu-
muz hastalar, insanlar icin daha adlil
bir toplum yaratmaya odaklaniyoruz.

Ozetle, Amgen olarak insanlarin,
toplumun, gezegenin ve sirketimizin
sagligini iyilestirme hedefimiz i1sigin-
da saglikta donlsim yaratmaya,
toplumu guglendirmeye ve cevreyi
korumaya odaklanarak galismalari-
mizi sUrdUrlyoruz.
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